fint — Gemeinsam Wandel gestalten| Warnowufer29| 18057 Rostock

Austausch fur Ausbilder:innen
Stralsund - Greifswald

In diesem 2023 gegriindeten Format treffen sich Ausbilder:innen aus
Unternehmen im Raum Stralsund - Greifswald — Grimmen zum
selbstbestimmten und vernetzten Von- und Miteinander lernen.
Impulse werden aus den eigenen Reihen gesetzt und im Gesprach
vertieft, um anschlieBend im Arbeitsalltag Anwendung zu finden.
Zwischen den Arbeitstreffen fordern wir den individuellen Austausch
und leiten Informationen weiter.

Drei Treffen pro Jahr finden im Rotationsprinzip bei den
Mitgliedsunternehmen statt.

Mittwochs in der Zeit von 9 - 13 Uhr.

Mitglieder kbnnen auch Veranstaltungen unseres Pendants in
Rostock besuchen.

Die jahrliche Teilnahmegebiihr betragt EUR 400,00 | Mitglieder des
Arbeitskreises Strategische Personalpolitik zahlen einen ermaBigten
Beitrag i.H.v. EUR 300,00; jeweils zzgl. 7% MwSt.;

auf Basis einer Kooperationsvereinbarung.

Das Jahresprogramm fiir 2025 finden Sie auf der nachsten Seite.

UNSERE KOORDINATORINNEN MARIA ZOCHER UND ANDREA
MEYER FREUEN SICH AUF IHRE TEILNAHME.
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WANDEL GESTALTEN

finte.V.

Warnowufer 29
18057 Rostock

Ansprechpartnerin
Maria Zocher
+49170 8008573

Maria.zocher@fint.team

www.fint.team
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Austausch fur Ausbilder:innen

Jahresprogramm 2025
finte.V.
Mittwoch “Einen Azubi auszubilden braucht ein ganzes
02. April Unternehmen” Warnowufer 29
9-13 Uhr Beitrag der Mitarbeitenden zur Ausbildung 18057 Rostock

Zu Gast bei: n. N.
Ansprechpartnerin

Maria Zocher
+49 170 8008573

Mittwoch “Das WIR steht im Mittelpunkt” - auch fiir Azubis
18. Juni Kreativer Austausch zu Teambuildingformaten Maria.zocher@fint.team
9-13 Uhr www.fint.team

Zu Gast bei: n. N.

Mittwoch “Wenn es hoch her geht"
05. November Konflikte in der Ausbildung konstruktiv 16sen
9-13 Uhr

Zu Gast bei: n. N.



