
 
 
 
 
 

 

 
A R B E I T S K R E I S  S T R A T E G I S C H E  P E R S O N A L P O L I T I K  

 
L A N D K R E I S  R O S T O C K  │  G Ü S T R O W  2 0 2 5  

 
2 0 .  M Ä R Z  │  1 9 .  J U N I  │ 0 9 .  O K T O B E R  │  0 4 .  D E Z E M B E R  

 
 
Seit 2008 treffen sich Personalverantwortliche und Geschäftsführer:innen aus Unternehmen  
des Landkreises Rostock zum selbstbestimmten und vernetzten Von- und Miteinanderlernen.  
Inhaltliche und methodische Impulse werden durch externe Expert:innen und aus den eigenen 
Reihen gesetzt und im Gespräch vertieft, um anschließend im Arbeitsalltag Anwendung zu 
finden.  
 
Mindestens drei Treffen pro Jahr finden donnerstagvormittags (08.30 Uhr bis 12 Uhr) statt. 
Die Mitglieder des Arbeitskreises können zudem die Veranstaltungen der Arbeitskreise 
Rostock sowie Stralsund-Greifswald nutzen. 
 
Eine kostenfreie Teilnahme zum Kennenlernen ist möglich. Danach beträgt die jährliche 
Teilnahmegebühr am Arbeitskreis EUR 300,00 zzgl. 7 % MwSt. Unsere Koordinatorinnen 
Ernestine Feustel – Liess ( www.fint.team ) und Dagmar Schulze (www.zukunftszentrum-
mv.de ) freuen Sich auf Sie! 
 
Themen und Termine 2025 für den Landkreis Rostock finden Sie auf der nächsten Seite. 
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20. März Kompetenzen erkennen + Persönlichkeit(en) fördern und würdigen 

8:30 – 12 Uhr Im Gespräch zu positiver Psychologie mit Lena Schultz, fint e.V., und 
 Impuls der Gastgeber: Ann-Marie Engelke, Gesamtkoordinatorin 

MYTURN bei migra e.V.  
 Zu Gast im Güstrower Bildungshaus e.V.  

Heideweg 60 │ 18273 Güstrow 
 
 
19. Juni  Digitaler Büroassistent: Wie Roboter Ihre Büroarbeit entlasten 
8:30 – 12 Uhr Im Gespräch zu RPA, KI und Digitalisierung mit Sven Erdmann, 

Informatiker ZMV+ │Universität Rostock 
   Zu Gast bei forma_te e.V.   

Malchiner Str. 22 │ 17166 Teterow (angefragt) 
 
 

09. Oktober  Der positive Handabdruck 
8:30 – 12 Uhr  Im Gespräch zu Nachhaltigkeit, Regenerativität und praktischen 

Handlungsempfehlungen mit Eva Mahnke, fint e.V.  
 Zu Gast bei der FNR - Fachagentur Nachhaltige Rohstoffe 
 Hofplatz 1 │ 18276 Gülzow-Prüzen (bei Güstrow, angefragt) 
 
 
04. Dezember  Ein Nachmittag mit Kunst & Kulinarischem 
16:00 Uhr  Rückblick und Ausblick. Gemeinsames Weihnachtsessen 2025 
   Orte bestimmen wir am 20.03.25 beim ersten Austausch 
 
     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
R O S T O C K  U N D  L A N D K R E I S  R O S T O C K  2 0 2 5  

Herzliche Einladung unsere weiteren Formate für Rostock und Umgebung zu nutzen 
 

A U S T A U S C H F O R M A T  F Ü R  A U S B I L D E R : I N N E N  
 

Im 2023 gegründeten Kreis treffen sich Ausbilder:innen von Unternehmen aus Rostock und 
dem Landkreis Rostock zum Erfahrungsaustausch und zum gemeinsamen Von- und 
Miteinanderlernen.  

 
T E R M I N E :  2 9 .  J A N U A R  │ 3 0 .  A P R I L  │ 1 6 .  J U L I │ 1 5 .  O K T O B E R  

 

 
K U L T U R  I M  U N T E R N E H M E N  

 
A U S T A U S C H F O R M A T  F Ü R  G E S C H Ä F T S F Ü H R E R : I N N E N ,  

P R O J E K T L E I T E R : I N N E N  U N D  F Ü H R U N G S K R Ä F T E  
 

Im 2023 gegründeten Format «Kultur im Unternehmen» treffen sich Geschäfts-führer:innen, 
Projektleiter:innen und Führungskräfte von Unternehmen aus Rostock und dem Landkreis 
zum Austausch über die eigene Unternehmenskultur. Es geht um das gemeinsame Entdecken 
und Entwickeln von Ansatzpunkten, Ideen und Schritten zur Verbesserung. Impulse kommen 
sowohl von externen Expert:innen als auch aus den eigenen Reihen. 

 
T E R M I N E :  2 .  A P R I L  |  2 . J U L I  |  2 4 .  S E P T E M B E R  |  3 .  D E Z E M B E R  

___________________________________________________________________________ 
 

FÜR BEIDE ANGEBOTE GILT: 
 
Vier Treffen pro Jahr finden im Rotationsprinzip bei den Mitgliedsunternehmen statt. 
Mittwochs um 8:30 Uhr. Ausbildung bis 11:30 Uhr und Kultur bis 12:00 Uhr  
 
Die jährliche Teilnahmegebühr beträgt EUR 500,00 zzgl. 7% MwSt. Jeweils auf Basis einer 
Kooperationsvereinbarung 

 
Ansprechpartnerinnen für beide Formate:  

Daniela Köth unter 0176/73064790 │ daniela.koeth@fint.team 
Aenne Holtz unter 0171/2338377 │ aenne.holtz@fint.team 


