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Seit 2008 treffen sich Personalverantwortliche und 
Geschäftsführer:innen aus Unternehmen im Raum Stralsund– 
Greifswald–Grimmen zum selbstbestimmten und vernetzten Von- 
und Miteinander lernen. Impulse werden durch externe Expert:innen 
und aus den eigenen  Reihen gesetzt und im Gespräch vertieft, um 
anschließend im Arbeitsalltag Anwendung zu finden. Zwischen den 
Arbeitstreffen fördern und pflegen wir den individuellen Austausch 
und leiten Informationen weiter. 

 

Vier Treffen pro Jahr finden im Rotationsprinzip bei den 
Mitgliedsunternehmen statt. 

Freitags in der Zeit von 9 – 13 Uhr. 

Mitglieder können Veranstaltungen unseres 
UNTERNEHMENSDIALOGS in Rostock besuchen. 

 

Die jährliche Teilnahmegebühr beträgt EUR 400,00 zzgl. 7 % MwSt. 

 

Das Jahresprogramm für 2026 finden Sie auf der nächsten Seite. 

 

 

Unsere Koordinatorinnen Maria Zocher und Andrea Meyer freuen sich 

auf Ihre Teilnahme.  
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Freitag 
10. April 
9 – 13 Uhr 

Sicherer Boden und Orientierung in 
unübersichtlichem Gelände 
Resilienz für euren Arbeitsalltag als Führungskraft 
  
Zu Gast bei:  
N.N. 
 

Freitag 
19. Juni 
9 – 13 Uhr 

Mitarbeiten - Mitgestalten – Mitverantworten? 
Mitarbeitendenbeteiligung Teil 2: gemeinsam in die 
Umsetzung kommen 
 
Zu Gast bei:   
N.N.  
 

Freitag 
25. September 

9 – 13 Uhr 
 
 
 

KI intelligent einsetzen 
Künstliche Intelligenz Teil 2: Umgang mit einer neuen 
Dimension von Mitarbeit 
 

Zu Gast bei: 
N.N. 
 

Freitag 
20. November 

9 – 13 Uhr 

Sein oder Schein? 
Recruiting Teil 2: Wege zu authentischem Employer 
Branding 
 

Zu Gast bei:  
N.N. 

 

UNTERNEHMENSDIALOG Personalmanagement  
Stralsund – Greifswald – Grimmen | 2026 
Jahresthema: Wege ins Unbekannte - Unternehmenskultur  
in turbulenten Zeiten 


